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МУНИЦИПАЛЬНОЕ МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ  

ДЛЯ ВОСПИТАТЕЛЕЙ ЦЕНТРАЛЬНОГО И ЗАПАДНОГО РАЙОНОВ  

ГОРОДА РУБЦОВСКА 

_____________________________________________________________________ 
 

 

 

Анализ работы муниципального методического объединения  

для воспитателей центрального и западного районов города Рубцовска 

 в 2023-2024 учебном году 

 

Руководители:  

− Поляничко Н.Н., заместитель заведующего по ВМР МБДОУ «Детский сад № 10 

«Гнездышко»; 

− Савиных Ю.А., старший воспитатель МБДОУ «Детский сад № 23 «Малышок». 

 

Цель: содействие повышению уровня профессиональной компетентности педагогов 

через создание единого ядра содержания дошкольного образования, ориентированного на 

приобщение детей к традиционным духовно-нравственным и социокультурным ценностям 

российского народа, воспитание подрастающего поколения как знающего и уважающего 

историю и культуру своей семьи, большой и малой Родины.  

Задачи:  

− выявить проблемы в работе педагогов по реализации ФОП ДО и ФГОС ДО, оказать 

адресную методическую помощь через консультирование, проведение методических 

мероприятий, информационную поддержку педагогам ДОО; 

− создать условия для повышения профессиональной компетентности педагогических 

работников ДОУ, расширение и обогащение их профессионального опыта, поиск новых 

педагогических идей; 

− способствовать раскрытию потенциала личности молодых специалистов, необходимого для 

успешной личной профессиональной самореализации в условиях внедрения ФОП ДО;  

− организовать и оказывать научно-методическую поддержку при аттестации педагогов; 

− способствовать развитию творческой инициативы, индивидуальной самообразовательной 

деятельности; 

− выявлять, изучать, обобщать и распространять передовой педагогический опыт. 

Источники анализа: записи анализа открытых мероприятий; результаты аттестации и 

повышения квалификации воспитателей; систематизированные данные по каждому виду 

деятельности ММО (таблицы, диаграммы, графики, качественные характеристики). Структура 

анализа работы ММО включает в себя пять основных блоков. 

    В 2023-2024  учебном году работа участников ММО была направлена на 

совершенствование педагогического мастерства в соответствии с методической темой ММО: 

«Совершенствование качества дошкольного образования в вопросах духовно-нравственно и 

патриотического воспитания дошкольников через повышение профессионального мастерства 

педагогов в соответствии с ФОП и ФГОС ДО». В течение учебного года педагоги всех МБДОУ 

центрального и западного районов города Рубцовска приняли участие в работе ММО. 

Все заседания проходили в очном формате. Посещаемость заседаний муниципального 

методического объединения высокая: от 31 до 60 человек. 

Годовой план работы муниципального методического объединения (далее – ММО) на 

2023-2024 учебный год был полностью реализован. 

Деятельность ММО планировалась и осуществлялась на основе современных 

требований к модернизации образования, внедрения в воспитательно-образовательный процесс 

новых технологий и приёмов воспитания и обучения дошкольников. В работе ММО были 
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использованы следующие формы работы с педагогами: конкурс профессионального мастерства, 

круглый стол, мастер-класс, слайдовые презентации, консультации, методические 

рекомендации, работа в группах, обмен опытом, выставки методической литературы и 

дидактических пособий  по развитию речи, памятки и буклеты для воспитателей, 

анкетирование, открытые показы образовательной деятельности с воспитанниками ДОУ. 

В течение учебного года было проведено 6 заседаний ММО, на которых обсуждались 

вопросы повышения уровня профессиональной компетентности педагогов через создание 

единого ядра содержания дошкольного образования, ориентированного на приобщение детей к 

традиционным духовно-нравственным и социокультурным ценностям российского народа, 

воспитание подрастающего поколения как знающего и уважающего историю и культуру своей 

семьи, большой и малой Родины. Все заседания проводились в очном формате: 

− 1 заседание по теме  «Актуальные вопросы нравственно-патриотического воспитания 

в ДОУ». Дата проведения – 14.09.2023, ответственный за проведение - МБДОУ «Детский 

сад № 23 «Малышок». В работе ММО приняли участие 32 педагога. Обсуждались 

следующие вопросы: 

1. Обсуждение плана работы ММО на 2023 - 2024 учебный год. 

2. Обсуждение  графика открытых просмотров на 2023 -2024 учебный год. 

3. Анкетирование, составление банка данных о педагогах ММО. 

4. Теоретическая часть «Пути и средства формирования гражданственности и патриотизма у 

детей дошкольного возраста». 

5. Практическая часть: 

− выступление из опыта работы «Воспитание нравственно-патриотических чувств у детей 

дошкольного возраста через ознакомление с культурой и историей родного города» - 

воспитатели МБДОУ «Детский сад № 23 «Малышок» Балакаева О.С., Жеребятьева М.И., 

Цимбельман Н.В., старший воспитатель МБДОУ «Детский сад № 23 «Малышок» Савиных 

Ю.А., МБДОУ «Детский сад № 23 «Малышок» инструктор по физической культуре МБДОУ 

«Детский сад № 23 «Малышок» Беляева О.В., музыкальный руководитель Рябченко С.В.; 

− презентация опыта работы «Дидактические игры по ознакомлению дошкольников с 

русскими традициями – воспитатели МБДОУ «Детский сад № 23 «Малышок» Кривошеева 

А.А., Беспахотных Ю.О.; 

− практикум «Куклы наших бабушек» - воспитатели МБДОУ «Детский сад № 23 «Малышок» 

Сухарева Е.В., Блюменштейн И.В. 

6. Выставка «Ярмарка педагогических идей» (пособия, дидактический материал по теме 

ММО) – педагоги МБДОУ «Детский сад № 23 «Малышок». 

Результат: утвержден план работы ММО на 2023-2024 учебный год, график открытых 

просмотров в рамках ММО на 2023-2024 учебный год; представлены методические материалы 

по теме ММО. 

 

− 2 заседание по теме «Современные подходы к организации работы по нравственно-

патриотическому воспитанию дошкольников в условиях реализации ФОП и ФГОС 

ДО». Дата проведения – 23.11.2023 г. Ответственный за проведение -   МБДОУ «Детский 

сад № 38 «Росинка». В работе ММО приняли участие 51 педагог. Для обсуждения были 

представлены вопросы: 

Теоретическая часть: 

− выступление «Современные подходы к организации работы по нравственно-

патриотическому воспитанию дошкольников в условиях реализации ФОП и ФГОС ДО» 

(Трунова Е.Ю., старший воспитатель МБДОУ «Детский сад № 38 «Росинка»). 

Практическая часть: 

− выступление участника муниципального этапа профессионального конкурса «Воспитатель 

года 2024» Аборневой Н.С., ДОУ 41; 

− выступление из опыта работы «Проектная деятельность, как средство нравственно-

патриотического воспитания дошкольников. Проект  «Календарь тряпичной куклы в 
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возрождении народных  культурных традиций русского народа» (Щебетун Е.Б., Фокина 

Н.И., ДОУ 38); 

− презентация опыта работы по теме «Кубик Блума как приём педагогической инновационной 

технологии  по нравственно – патриотическому воспитанию детей дошкольного возраста» 

(Рыбникова С.Б., Вальтер А.В., ДОУ 38); 

− мастер-класс для педагогов «Изготовление куклы-оберега «Кормилка» (Фокина Н.И., ДОУ 

38); 

− выступление из опыта работы «Нравственно-патриотическое воспитание детей среднего 

дошкольного возраста» (Гребцова Т.В., Моргунова И.Н., ДОУ 38); 

− выступление из опыта работы «Формирование гражданско-патриотического самосознания 

дошкольников: с чего начинается Родина?» (Габидулина С.В., Ярославцева И.Н., ДОУ 38); 

− выступление из опыта работы «Нравственно-патриотическое воспитание дошкольников 

посредством игры» (Якименко Т.А., Водолага И.А., ДОУ 53); 

− выставка «Ярмарка педагогических идей» (пособия, дидактический материал по теме ММО) 

- педагоги МБДОУ «Детский сад № 38 «Росинка». 

Результат: педагоги познакомились с опытом работы педагогов МБДОУ «Детский сад № 38 

«Росинка» по нравственно-патриотическому воспитанию дошкольников в условиях реализации 

ФОП и ФГОС ДО. 

 

− 3 заседание по теме «Нравственно-патриотическое воспитание дошкольников через 

различные виды деятельности». Дата проведения - 15.02.2024 г. Ответственный за 

проведение – МАДОУ «Детский сад № 32 «Счастливое детство». В работе ММО приняли 

участие 60 педагогов. Были проработаны следующие вопросы: 

Теоретическая часть: 

− выступление из опыта работы «Создание условий для поддержки инициативы и 

самостоятельности детей» (Колесова О.П., старший воспитатель МАДОУ «Детский сад № 

32 «Счастливое детство»); 

− выступление «Перечень традиционных духовно-нравственных ценностей РФ», «Перечень 

ценностей духовно-нравственного направления, указанных в Федеральной рабочей 

программе воспитания» (Букшина Т.Ю., воспитатель МБДОУ «Детский сад № 47 

«Елочка»). 

Практическая часть: 

− презентация опыта работы в рамках ярмарки педагогических идей. 

Результат: педагоги познакомились с опытом работы педагогов МАДОУ «Детский сад № 32 

«Счастливое детство» по организации нравственно-патриотического воспитания дошкольников 

через различные виды деятельности. 

 

− 4 заседание по теме «Городской профессиональный конкурс для педагогов, 

посещающих муниципальное методическое объединение  воспитателей центрального и 

западного районов города Рубцовска «Лучшая педагогическая находка по духовно-

нравственному воспитанию детей дошкольного возраста». Дата проведения – 15.04.2024 

г. Ответственный за проведение – МБДОУ «Детский сад № 23 «Малышок». В работе ММО 

приняли участие 41 педагог. Для обсуждения были представлены вопросы: 

− приветственное слово руководителей ММО. 

− выступления конкурсантов, имеющих педагогический стаж более 10 лет. 

Результат: конкурс позволил изучить, обобщить и распространить передовой 

педагогический опыт, формировать методический банк лучших педагогических находок в 

области духовно-нравственного воспитания детей с целью повышения его качества. 

 

− 5 заседание по теме «Городской профессиональный конкурс для педагогов, 

посещающих муниципальное методическое объединение  воспитателей центрального и 

западного районов города Рубцовска «Лучшая педагогическая находка по духовно-
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нравственному воспитанию детей дошкольного возраста». Дата проведения – 15.04.2024 

г. Ответственный за проведение – МБДОУ «Детский сад № 23 «Малышок». В работе ММО 

приняли участие 41 педагог. Для обсуждения были представлены вопросы: 

− приветственное слово руководителей ММО. 

− выступления конкурсантов, имеющих педагогический стаж менее 10 лет. 

Результат: конкурс позволил изучить, обобщить и распространить передовой 

педагогический опыт, формировать методический банк лучших педагогических находок в 

области духовно-нравственного воспитания детей с целью повышения его качества. 

 

− 6 заседание по теме «Награждение участников городского профессионального 

конкурса для педагогов, посещающих муниципальное методическое объединение  

воспитателей центрального и западного районов города Рубцовска «Лучшая 

педагогическая находка по духовно-нравственному воспитанию детей дошкольного 

возраста».  Подведение итогов работы ММО за 2023-2024 учебный год». Дата 

проведения – 08.05.2024 г. Ответственный за проведение – МБДОУ «Детский сад № 23 

«Малышок». В работе ММО принял участие 31 педагог. На обсуждение были вынесены 

следующие вопросы: 

− награждение участников городского профессионального конкурса для педагогов, 

посещающих муниципальное методическое объединение  воспитателей центрального и 

западного районов города Рубцовска «Лучшая педагогическая находка по духовно-

нравственному воспитанию детей дошкольного возраста»; 

− утверждение отчета о проделанной работе в 2023-2024 учебном году. Заполнение анкет, 

позволяющих определить эффективность работы ММО; 

− перспективы и направления работы ММО на 2024-2025 учебный год. 

Результат: подведены итоги работы ММО за 2023-2024 учебный год; заполнены анкеты, 

позволяющие определить эффективность работы ММО, определить перспективы работы на 

следующий учебный год. 

Все муниципальные дошкольные образовательные учреждения, которые были 

ответственными за проведение заседаний, были хорошо подготовлены с технической точки 

зрения.  

Анализируя в целом работу ММО, можно отметить следующие позитивные стороны: 

− тематика ММО была актуальной и разнообразной; 

− демонстрировались новые технологии и опыт их использования в практике работы ДОУ; 

− для активизации работы воспитателей использовались эффективные методы и приёмы,  

была представлена возможность на практике освоить современные формы работы по 

реализации ОО «Речевое развитие». 

Наряду с позитивными сторонами в работе ММО  выявлены и некоторые недостатки: 

− наблюдается некоторая пассивность педагогических работников (не все педагоги готовы 

представить свой опыт работы в рамках ММО); 

− нестабильный состав ММО (посещаемость); 

 При составлении плана работы ММО на следующий учебный год будут учтены: 

1. Результаты анкетирования участников ММО. 

2. План работы МКУ «Управление образования» г. Рубцовска. 

Вывод: все заседания ММО в 2023-2024 учебном году проходили в соответствии с 

планом работы. Все заседания ММО проводились в очном формате. Были получены хорошие 

отзывы педагогов о работе ММО. Годовой план работы методического объединения на 2023-

2024 учебный год был полностью реализован. 

Подводя итоги, необходимо отметить, что ММО является эффективной формой 

повышения квалификации и профессионального мастерства педагогических работников, это 

важная ступень в обобщении и распространении передового опыта.  
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