














Отчет 
о работе муниципального методического объединения
 воспитателей групп раннего возраста дошкольных образовательных учреждений г. Рубцовска
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Рубцовск, 2026

Тема: «Организация воспитательно-образовательного процесса в группах раннего возраста в условиях реализации Федеральной образовательной программы дошкольного образования».
 
Задачи:
1. Выявление профессиональных дефицитов педагогов в вопросах организации образовательной деятельности в группах раннего возраста;
2. Оказание адресной методической помощи через консультирование, проведение методических мероприятий, информационную поддержку на странице ММО;
3. Внедрение новых форм проведения мероприятий с педагогами, способствующих повышению профессиональной компетентности, мотивирующих активно использовать в работе инновационные технологии;
4. Создание условий для развития творческой инициативы, индивидуальной самообразовательной деятельности, способности к педагогической рефлексии; 
5. Выявление и диссеминация передового педагогического опыта.

Ожидаемые результаты: 
· Повышение профессиональной компетентности педагогов по реализации ФОП ДО в группах раннего возраста.
· Использование современных форм работы в практике, повышение качества образовательного процесса. 
· Выявление и распространение лучшего опыта воспитания и развития детей раннего возраста, поддержки талантливых, творчески работающих педагогов через организацию конкурсного движения педагогов групп раннего возраста.
· Формирование конструктивных взаимоотношений воспитателей групп раннего возраста с семьями воспитанников.

Сведения о руководителях:
 ФИО: Бурдочкина Мария Александровна
место работы, должность: МБДОУ «Детский сад» № 10 «Гнёздышко»,  заведующий;
образование: высшее;
стаж работы по специальности: 25 лет;
стаж руководителя ММО: 9 лет.
ФИО: Колесова Ольга Петровна
место работы, должность: МАДОУ «Д/с» № 32 «Счастливое детство», старший воспитатель;
образование: высшее;
стаж работы по специальности: 21 год;
- стаж руководителя ММО: 6 лет.

 Сведения о составе ММО:
В состав ММО входят воспитатели групп раннего возраста всех дошкольных образовательных учреждений города Рубцовска в количестве 60 человек.  


Формы методической работы.
 Тематика заседаний ММО определялась в соответствии с основными задачами методического объединения, запросами воспитателей групп раннего возраста. 

	Формы
	Технологии 
Методы и приемы

	· Консультация
· Презентация – выступление
· Домашнее задание
· Обобщение опыта
· Профессиональный конкурс
· Семинар-практикум
· Круглый стол
· Видеопросмотры

	· Онлайн-анкета (Coogl- форма)
· Рефлексия
· Технологии проблемного обучения
· Киноклуб
· Мозговой штурм
· Коммуникативные игры




В 2025-2026 учебном году  в соответствии с запросами педагогов  и выявленными профессиональными дефицитами была продолжена работа методического сопровождения педагогов в вопросах реализации ФОП ДО.
Педагоги в ходе заседаний методического объединения знакомились с современными требованиями к организации и проведению занятий с детьми раннего возраста в соответствии с ФОП ДО, особое внимание уделялось индивидуализации образовательного процесса. 
В форме дискуссий и круглых столов велись обсуждения технологий организации современного занятия с детьми раннего возраста и критериев его  анализа. В результате совместной работы были утверждены критерии оценки результативности занятия, готовые к использованию в повседневной практике ДОУ.
С помощью видеопросмотров занятий педагоги познакомились с лучшими практиками организации образовательной деятельности с детьми. Участники выделили приёмы и методы, актуальные для внедрения в собственную практику,  провели самостоятельный анализ просмотренных занятий. В рамках обсуждения были проанализированы сильные стороны образовательной деятельности, выявлены типичные затруднения и предложены способы их устранения при работе с детьми раннего возраста, проведён самоанализ педагогов с акцентом на рефлексию профессиональной деятельности.
 В ходе последующих практикумов, работая в микрогруппах, участники проектировали  структурные  компонентов занятия в соответствии с современными требованиями, используя предложенные руководителями ММО чек-листы. Такая работа способствовала повышению профессиональной компетентности воспитателей групп раннего возраста в составлении конспектов занятий, планировании и  проведении образовательной деятельности с детьми.
Итогом проведенной работы стал городской профессиональный конкурс среди воспитателей групп раннего возраста «Мастерство в кадре». Конкурс профессионального мастерства в рамках ММО стал ежегодной традицией. В 2025-2026 учебном году поменялась тематика и форма организации конкурса:  конкурс проводится в форме предоставления конкурсантами  видеоролика и конспекта своего занятия, составленного по форме утвержденной ММО «Школа методиста». Цель конкурса - выявление и распространение передового опыта воспитания и развития детей раннего возраста, поддержка талантливых, творчески работающих педагогов. В конкурсе приняли участие 14 воспитателей из дошкольных образовательных учреждений города Рубцовска.
В ходе конкурса был диссеминирован опыт работы педагогов групп раннего возраста, представлен интересный, практико-ориентированный материал.
В течение года для педагогов проводились консультации в очном и дистанционном формате. В ходе каждого совещания проводились интерактивы, коммуникативные «сонастройки», деловые игры, тренинги, рефлексия для активного включения в работу всех участников методического объединения, позитивного настроя на совместную продуктивную деятельность, определения спектра актуальных задач и получения обратной связи по итогам работы заседаний. 
В ходе итогового заседания участники признали работу ММО воспитателей групп раннего возраста удовлетворительной, отметили наиболее удачные формы работы, мероприятия и представленный опыт, активных участников ММО.
 По результатам анкеты-опроса было принято решение в 2026-2027 учебном году продолжить работу по повышению профессиональной компетентности педагогов в вопросах организации и проведения просветительских мероприятий для родителей, организации образовательной деятельности и устройству РППС в группах раннего возраста в соответствии с современными требованиями. Для повышения профессионального мастерства и формирования банка лучших практик конкурс профессионального мастерства среди воспитателей групп раннего возраста  в 2026-2027 учебном году решено провести в той же тематике «Мастерство в кадре». 

	№
	Дата
	Форма, тема выступления.
	ФИО выступающего.

	1.
	Сен-тябрь 2025г.
	 «Технологии организации современного занятия с детьми раннего возраста» 
	Бурдочкина М.А., заведующий МБДОУ «Д/с № 10 «Гнёздышко»,
Колесова О.П., старший воспитатель МАДОУ «Д/с №32

	2.
	Ноябрь,
2025 г.
	 Видеопросмотр и самоанализ образовательной деятельности в группе раннего возраста 

	Осипова В.А. , воспитатель МАДОУ «ЦРР – детский сад №7 «Ярославна».

	3.
	Февраль,2026
	Видеопросмотр образовательной деятельности в рамках городского профессионального конкурса среди воспитателей групп раннего возраста «Мастерство в кадре»
	Собанина О.Ю., воспитатель МБДОУ «Детский сад № 23 «Малышок»;
Болдина Е. В., воспитатель МАДОУ «Центр развития ребёнка — детский сад №1 «Жар‑птица»;
Котина Т.Е., воспитатель МАДОУ «Центр развития ребёнка — детский сад №57 «Аленушка»;
Карякина И.Г., воспитатель МАДОУ «Детский сад № 32 «Счастливое детство»;
Псарикова М.С., воспитатель МБДОУ «ЦРР — детский сад № 53 «Топтыжка»;
КазанцеваН.Е., воспитатель МАДОУ «ЦРР — детский сад № 1 «Жар‑птица»;
ЛукьянцеваЮ.А., воспитатель МБДОУ «Детский сад № 12 «Журавлик»;
Марова Д.К., воспитатель МБДОУ «Детский сад № 23 «Малышок»;
Мурзинцева А.В., воспитатель МБДОУ «Детский сад № 36 «Колокольчик»;
ПроскуринаЕ.А., воспитатель МБДОУ «Детский сад № 49 «Улыбка»;
Калабухова И.В., воспитатель МБДОУ «Детский сад № 36 «Колокольчик»;
СаенкоИ.А., воспитатель МАДОУ «ЦРР — детский сад № 32 «Счастливое детство»;
Глинушкина С.А., воспитатель МАДОУ «ЦРР — детский сад № 5 «Академия детства»;
Филонова О.В., воспитатель МБДОУ «Детский сад № 49 «Улыбка».


	4.
	Март,
2026
	Практикум «Составление конспекта образовательной деятельности в группе раннего возраста в соответствии с ФОП ДО»

	Бурдочкина М.А., заведующий МБДОУ «Д/с № 10 «Гнёздышко»,
Колесова О.П., старший воспитатель МАДОУ «Д/с №32

	5.






	Май 2026







	Мастер-класс по использованию нейросетей 1 и 2 поколения при планировании воспитательно-образовательного процесса и методической работе.
	Колесова О.П., старший воспитатель МАДОУ «Д/с №32










 Создание методической копилки
· Создан банк презентаций педагогических находок для воспитания и развития воспитанников раннего возраста, включающий развивающие дидактические пособия и игры.
·  Разработаны рекомендации по подготовке педагогов групп раннего возраста к медико-педагогическому совещанию. 
· Разработаны рекомендации по организации работы педагогов групп раннего возраста в период адаптации воспитанников к дошкольному учреждению.

Результаты работы ММО
      По результатам работы ММО можно сделать следующие выводы:
· Темы ММО были актуальны, способствовали устранению профессиональных дефицитов, обобщению и диссеминации опыта работы педагогов групп раннего возраста в условиях реализации ФГОС ДО и ФОП ДО. 
· Подготовлены методические материалы: тексты выступлений, рекомендации, презентации.
· Организован и проведен городской профессиональный конкурс для воспитателей групп раннего возраста.

    
  Проблемы
· Отмечаются проблемы, связанные с организацией и проведением образовательной деятельности в условиях реализации ФОП ДО, организации и проведением просветительских мероприятий для родителей.
· Перспективы
· В следующем учебном году планируется:
·  продолжать работу по повышению профессиональной компетентности молодых педагогов и педагогов, имеющих затруднения по определенным направлениям воспитания и развития воспитанников раннего возраста;
· создавать условия для диссеминации лучшего опыта воспитания и развития дошкольников раннего возраста, совершенствования системы наставничества;
· особое внимание будет уделено практике по составлению, проведению и анализу просветительских мероприятий для родителей, организации образовательной деятельности и моделированию РППС в группе раннего возраста.

05.06.2026 г.

Руководитель ММО _____________________ М.А.Бурдочкина
Руководитель ММО _____________________О.П.Колесова
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